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B�reyler kend�ler�ne has yetenekler� ve potans�yeller�yle
dünyaya gel�rler ve yaşam boyunca bunları ortaya
koyar,kullanır, gel�şt�r�rler. 
Doğuştan gelen bu yetenekler�m�z�n,potans�yel�m�z�n ve
öğrenme yoluyla kazandığımız b�lg� ve becer�ler�m�z�n en
etk�l� şek�lde kullanılab�lmes� �ç�n en doğru meslek
alanının, �ş�n seç�lmes� gerek�r. 
Bu sayede b�rey kend�n� gerçekleşt�reb�lecek , benl�k
kavramı sağlıklı b�r şek�lde gel�şecek, yaptığı �ş�, mesleğ�n�
severek yapacaktır. Böylece mesleğ�nden sadece madd�
kazanç değ�l aynı zamanda ps�koloj�k doyum da elde
edecekt�r. 



En iyi meslek bireyin özellik ve koşullarına en
uygun olan, onu maddi ve manevi olarak en
çok tatmin edecek ve yeteneklerini kullanarak
kendini geliştirebileceği meslektir.

Sevdiğiniz bir işi meslek edinirseniz, hayatta bir
gün dahi olsa çalışmış olmazsınız.
                                                                          Konfiçyüs                      

PEKİ BİZE UYGUN EN İYİ MESLEK
HANGİSİDİR ?



MESLEK SEÇİMİ VE ÖNEMİ

Meslek: İnsanların hayatlarını kazanmak için, belirli bir eğitim
yoluyla kazandığı bilgi ve becerilere dayalı sürdürdükleri
etkinlikler bütünüdür.

Bireyin sağlıklı bir meslek seçimi yapılabilmesi için şu üç
unsurun göz önünde bulundurulması gerekmektedir.

A – Meslekleri ve Çalışma Alanlarını Tanıma.
B – Bireysel Özelliklerin (Faktörlerin) Tümü.
C – Bireysel Özellikler ile Mesleklerin Gerektirdiği Özelliklerin
Uyumu.



MESLEK SEÇİMİ VE
MESLEKLERİN TANINMASI

 
“MESLEK SEÇİMİNİN NE KADAR ÖNEMLİ BİR KARAR

OLDUĞUNUN FARKINDA MIYIZ?”
 



Meslek seç�m� b�zler�n hayatımızda verd�ğ� en öneml�
kararlardan b�r�d�r; hatta en öneml�s�d�r. Çünkü seç�len
meslek b�z�m hayatımızı ekonom�k, sosyal, ps�koloj�k,
f�zyoloj�k ve b�yoloj�k yönüyle tümüyle etk�lemekted�r.
Yaşamımızın 40 yılını b�r mesleğe hazırlanarak ve �cra
ederek geç�r�yoruz bu da hafta sonu tat�ller� ve tat�ller
har�ç yaşantımızın 10.000 gününü mesleğ�m�z �le �lg�l�
etk�nl�klerle geç�r�yoruz demekt�r (80.000 saat). B�r
meslek kararımızı ver�rken bunun böyle olacağını h�ç
ama h�ç düşünmüyoruz. Oysa meslek seçerken
verd�ğ�m�z karar, b�z�m �ler�de �ş bulup
bulamayacağımızı ya da �ş yaşamında mutlu ve
başarılı olup olamayacağımızı bel�rler.

 

MESLEK SEÇİMİ VE
MESLEKLERİN TANINMASI

 



MESLEK SEÇİMİ HAYATIMIZDA
NELERİ ETKİLER?

 Kişinin o alanda iş bulma olasılığını
etkiler.
Kişinin başarı ve başarısızlığını etkiler.
Kişinin işinden hoşlanıp hoşlanmadığını
belirler.
Meslek seçimi hayatın diğer yönlerini de
etkiler. (Eşinizin seçimini, yaşadığınız
mekanı vb).
Bireyin dünya görüşünü ve değer
yargılarını belirler.
Tatil ve dinlenme sürenizi belirler.
Sağlık durumunuzu etkiler.
Toplumdaki statünüzü ve rollerinizi
belirler.



MESLEK SEÇİMİNDE KENDİNİ
TANIMA İLE İLGİLİ İPUÇLARI:

İLGİLER-YETENEKLER-DEĞERLER



Y E T E N EK
 Yetenek, kalıtımla getirilen gizli gücün, eğitim ve çevre etkisiyle geliştirilmiş kısmını ifade

eder.
Birey, bir mesleği ya da onu hazırlayan bir eğitim programını seçerken hangi yetenek türüne
ne derece sahip olduğunu düşünmeli ve en çok sahip olduğu yeteneğini kullanabileceği
çalışma alanını oluşturmalıdır.
Herhangi bir alanda yetenekli olunabilir. Sözel yetenek, sayısal yetenek, resim yeteneği,
müzik yeteneği, spor yeteneği..
NELERİ YAPABİLİRİM? & NELERİ YAPMAKTA İYİYİM? soruları, yetenekli olunan alanların
anlaşılabilmesi, keşfedilebilmesi için sorulabilir.



 
  Sözel- D�lsel Zeka

  

 

  Müz�ksel Zeka
  

 

  İçsel Zeka
  

 

  Doğa Zekası
  

Şa�rler Bestekarlık P�lotluk
 

Ç�ftç�ler  

Gazetec�l�k
 

   P�yan�st
  

Pol�sl�k
 

Z�raatç�ler   
  

   
  Öğretmenl�k

G�tar�st Yazarlık
 

   Veter�ner Hek�mler
  

Ps�koloj�k Danışmanlık Vokal�st Danışmanlık

 
Doğa B�l�mc�ler

   
  

YETENEK  ALANLARINA GÖRE
MESLEKLER

 



YETENEK ALANLARINA GÖRE
MESLEKLER

 
  Mantıksal

Matemat�ksel Zeka
  

 

  Uzamsal Zeka
  

 

 K�ş�lerarası Zeka
  

 

  K�nestet�k-Görsel-Bedensel
Zekası

  

Matemat�k Öğretmen� İç M�marlar Yönet�c�l�k Aktörlük

Mühend�sler Görsel Tasarımcılar L�derl�k Oyunculuk

Mantık B�l�mc�ler Har�ta Mühend�sl�ğ� Satış Danışmanlığı Sporcular

Felsefec�ler Araba Tam�rc�s� Ps�kolog Dansçılar



İLGİLER
 

Bireyin bir faaliyetten hoşlanma ve haz alma
(doyum sağlama), faaliyeti sevip -sevmeme
derecesidir.
Herhangi bir zorlama altında olmadığı ya da
kendisine bir ödül vaadedilmediği halde birey
kendiliğinden bazı faaliyetlere girişiyor ve
bundan doyum sağlıyorsa, bu kişinin o tür
faaliyetlere ilgisi olduğu söylenebilir
NELERİ YAPMAKTAN HOŞLANIRIM? & NELERİ
SIKLIKLA YAPARIM? soruları, ilgi duyulan
alanların anlaşılabilmesi, keşfedilebilmesi için
sorulabilir.
Bireyin seçeceği mesleğe ilgi duyması; yapacağı
işten zevk almasında ve bıkkınlık
hissetmemesinde büyük rol oynar.
Dolayısıyla kişinin ilgi duyduğu faaliyetleri
mesleğe dönüştürmesi yaptığı işte daha verimli
olmasını sağlayacaktır.



İLGİ ALANLARI

 TEMEL BİLİM
 SOSYAL BİLİM
 CANLI VARLIK
 MEKANİK

İKNA
TİCARET
İŞ AYRINTILARI
EDEBİYAT

GÜZEL SANATLAR
MÜZİK
SOSYAL YARDIM



Değerler, ulaşmak �sted�ğ�m�z hedeflere
atfett�ğ�m�z önem� �fade eder.
Meslek faal�yetler�n�n sonunda beklenen
doyum �se genell�kle “Meslek Değer�” olarak
adlandırılır. 
B�rey�n “Ben ne �ç�n çalışıyorum?”,
”Mesleğ�mden, hayattan ne bekl�yorum?”
g�b� sorulara verd�ğ� cevaplar o k�ş�n�n
meslek değerler�n� yansıtır.
Her mesleğe atfed�len değer b�reyden b�reye
değ�ş�r.
B�r mesleğ�n caz�p yanı b�r�s� �ç�n yüksek
kazanç �ken başkası �ç�n güvence, b�r d�ğer�
�ç�n yeteneğ�n� kullanmasına olanak tanıması
veya başka b�r� �ç�n �ş�n saygınlığı olab�l�r.

DEĞERLER
 



DEĞER ALANLARI
 

YETENEĞİNİ KULLANMA
YARATICILIK
YARIŞMA
İŞBİRLİĞİ
DEĞİŞİKLİK

 DÜZENLİ YAŞAM
LİDERLİK
KAZANÇ
ÜN SAHİBİ OLMA



MESLEKİ GELİŞİMİNİZİ
DESTEKLEYİCİ ÖNERİLER 

Meslek seç�m kararımızı sadece ve sadece �lg�,
yetenekler�m�z, k�ş�l�k özell�kler�m�z,
değerler�m�zle uyumluluk çerçeves�nde
şek�llend�rmel�, mutlu olacağımızı
düşündüğümüz, doyum sağlayacağımıza
�nandığımız mesleğ� b�zzat kend�m�z
seçmel�y�z. 
Unutmayınız… Seçeceğ�n�z meslekle �lg�l�
öncel�kl� olan başkalarının tatm�n olması
değ�ld�r. Öncel�kl� ve öneml� olan s�z�n tatm�n
olmanızdır.

 



EBRU ELMAS

ECEM ERGÜLEN

MERVE ÇUBUKCU

VAKIF DOKUMACI

YUSUF YAMAKOĞLU

ZEYNEP DUMAN
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DİNLEDİĞİNİZ İÇİN
TEŞEKKÜRLER...


